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S¢rderel ebi Tirlil

P OK MDTEL - e v rkerymiak,d o j vebosyal- e vareas ébbadjakant éyé
gel i ktyiermr mmd klesteklenkek ve gelecek nesilleredahay ak anaib i | i r
denbar akmakne veihizmet faaliyetlerindes ¢ r der g lebi [ ior | j
yakl|l abeméams emi kKt ir. e’

POKNIDOTELs ¢rd¢er ¢Vabli a@emeckk | ¢ g faaliyetderdg temiz
ve yenilenebilirenerjik ay na k | ar & nanerjkvuelrli amsnaal ki ,p ma Kk |,
karbons a | € nazattdak,&uyu tasarruflu kullanmak,at € kwéiasrréa f é
°nl emektir.

P.O K NHOTEL, t ¢ faaliyetlerin mevcut ve gelecekteki ekonomik, sosyal ve
" e vr etlglerihid e ] er | disadirieninjsre.k t °-re¢vir,gemmibA | g e

2 y‘.a KaflahkBni ya-°lzeRdIré n destjnasyonlardak ¢ | tve

- doj«hd ] e r Korarrve istihdamy ar at ér .

'Sosyal s-€.w 1 eexlohomiks ¢ r d ¢ r ¢ birbitniaktif ofardak etkileyen ve

hmb;rmden etkilenena | a n |va birlikte verimliliks aj | ar .
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1989'danberik e hoitre |l cy & p fy@j & rilésmd lkatr © & td le ik malr it jt¥é&arbadnkizm, Nippon Hotel, Point Hofkl »
Taksim, Point Hotel Barbaros, Point Hotel Ankarailey a k | 80Q0&kk «hirlIstihdamy ar at éyor . °

¥z bdkizmY° n e KurumB a k k @nnCursunAy d¥ nb eBka,K kYaanr d € Meymet By de€nb ekY° net i m
Kurulu} y e INestihan¥ z b Kla nt ar. G& k¥hameMurat¥ z b eSkrhat¥ zbek ddermakt adeéer .

Kst aTaksimlb © | g e ®PainbHbtel Taksim ve Nippon Otel ve K s t a Gaprettepe b °© | g e PainhHbtel
Barbaros,bul unmakt adér
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Mar k aHredkek @ n'd a -

Vizyonumuz e,

Point Hotel Takim olarak a ma ¢ éarkéezHen K yservis Veren Oteli O I mwdzgonunu ana hedefi olarak kabul eder.
Ay r § ¢ & ssevigede misafir memnuniyetii - Kaliteli hizmet ilkelerimizdenv azge - merdsa®ffevr ey e
duy aDojéedarihiveK¢ | tQperjed rKbreyaniDu y ave & &1 ¥ g z mmigafirperver hizmetimizle; misafirlerimiz
t ar af dcedaavsiye edilenve s ¢ r ¢ekcih edilenbirmarkao | makt ér .

Misyonumuz

Otelimize gelent ¢ misafirlerimize g ¢ |yesrz $amimi ancak profesyonel standartlarda bir servis vermekten
zevk duyar, memnuniyet hikayeleri yaratmaki - -l aanbhaa r ¢ Misdirkerimizid o | birk e k iklad x &] an |, ar
veujurl arez.

Dejerl erimiz

Kn swen
tevr 8ggg
S¢rekl i
Yenilenme,
ServisSanat é,

EkipAr kadakl ar émeé z,

(o]l
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1997y é | @n cddedaksimMe y d a rs@&dece 00 metre, L ¢ t f i
K é r Hangre Merkezineise 1 kmu z a k lyer &lan Roint Hotel
Taksim otelimiz 194 oda, 2 restaurant 7 T o p | salortu,é&xecutive
Lounge, After Six Bar ve S p a desnésafirlerine hizmet vermektedir.

Restaur antdng slatadduanK st aBidjudmaéen z ar
View Point Restaurantk a h v & | tve2a, k kK yameklerindea - € k t
Ay r éc a biodapomrt & skt oea kafebar da hizmet vermektedir.

Point Hotel Ta k s ispafailna n & a ¢ & | 2 rhawuzu, sauna ve
T¢rhiamawmar. @ek st aotdindd - e kmasdjuy gul a ma
ve Hoamamb a k é Mhsaureul makt adeéer

Otelin- evr esal pdser & Raktbppit a Kk ®hanakl a
mevcuttur.

OtelimizT o p €ad.No:2B e y 0 K $ w aadiesinte olup toplamda
13.238M2 ¢ z e rkiunreu | m@te ittibat no:0212 313 5000, mail
adresi info@pointhotel.com, web sitesi www.pointhotel.comé d u r .



mailto:info@pointhotel.com
http://www.pointhotel.com/
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S¢rder YP ale Sistemi Ekibimiz

Ekip Lideri
GenelM¢, d ¢ r
Nuri Kalyoncu

EnerjiY°® net i mi CSeénk« é ¢ al éTRemsilcisi Misafir o 4 ;
Temsilcisi tevieneti mGivenWliimaneé ; _ Temsilcisi YiBecelkﬁAraed "Hr_:d 1
knik  d g Temsilcisi G ¢ t i K n Smaﬂy na ML d E B¢ ¥ nB s ;d ] y ’

TeknikM¢ d ¢ r ¢ven etirn Kenan Esmek nB¢rMy der ¢ Engin ¥z k an

AkKk-ébaxke

HalilKbr athyijrur ¢€VMehendi TolgaSubak é
HasanUj ur
MustafaK n a n
Gédvw;, hendi si

ZeynepK ¢ - ¢ kci v

Kat Hizmetleri

M¢ d

EsraDoj an
SatAmaM¢der ¢

Mehmet Kaba

K K y Hekimi

Fati h ¥cal



04 ¢evre Etkilerinin Z a

AS¢rder ¢! igibenl inrelmildielnd @irieharjiver i misial il aimakt er .

A Tesisimizde® n c e lenefik @ | | deilgilimiée | e g ¢ e Iolark takip edilmekte ve sorunlarag ¢ n lolar&k
m¢ d a h aedilmektedir. Fazlat ¢ k e giemi- @ kb %lk & fidjirienmekte ve o | aasa¥rufa | a ntéspitr €
edilmektedir.

A D¢ k ¢ k k e ekipmah ve sistemler tercih ediimektedir.

A Bak @rf,z eveizleme yoluyla enerjit as ar s g f arallz édilmektedir’.
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EnerjiY °© n e tva Tahlolar

A. Elektrik ve Do j al gaket I mi

A S ataélnd é jt & mekironik ¢ r ¢ n lerenji tasarrufluo | ma sed@ rpéna | € kK a n lerserji @sa@ufu&amusundae | | &4l mas én é
hedeflemekteyiz.

Otelimizde enerji tasarrufuileilgiliak a] édalké k mapbat makgraeks ajli gnmakt adér ;

A Otelimizdet ¢ oda ve genel alanlarda enerjitasarrufus a j | aveteiikeli a t IE!IIk k t aa zéanlétné ly ha € & m &ampallerk o r
yerinetasarrufluay d é n| yadambHDary d énl ad Mmad Katr ar (,L ek t'edir .

A Odal ar @lekéanidanahtarkartlark ul | anél makt ad ég, .

AKull adgrme kd wgnelalanlardakiay d é n | a s m4 liveeg] sev e n'hksaftmayamakK eik iminonege edilmektedir.

ATopl salt @nl que re-nalkl cepl eannbitnéesire meg h e asadonepy deéenl aé %@tl rﬁa/eslsnemlertknaap.at el ar ak
enerjit ¢ keazarit él makt adeéer . < .

A T ¢ mlektriklic i h a zbelidia & m | ékalkagememizlikleriy a p & Iod rua<la bende:jekcaeyke mlhlmlze@dllmektedlr ®e

A Uygunolank a p & lhava geradesik u | | dewveén€é tsnoa] u k mgile@e r - @ k | claRénerjet kg k,éa z anit ‘é*l makt adEé

Al sevema]j utmhazl ar & nederjiviee i Imdazaitmayadakki e k |p||daenl anmakt a@ ér . .

A Talep etmeyen misafirlerimizino d a | a r liaen chaldernelerig ¢ ak @mre§ i K tylerkea/rhmkma/'transferk aya aldkthke ¢
t ¢ ketdigmigmimekteyi z.

A Frekansk ont pompalark ul | anmakt ayéz.

A ¢ amack ér lmd ®saatlei programdahilindeay ar | anmakt adeéer . A



Téeéket Amaht étlanhaéskémal ar €

A Elektrikt ¢ k e t alansaltdkibi daha etkink e k iylagpes | mawlaa n mé K t é r.
A Kompaktvef | or e sledmlyaréan alt mg K a deyame di | m.l Kt ier”
A Doj altgcakzeatl iam | saar yeantah & E\Aeaimmltaklpdahagikms ajl an mbKt el

4

H S | s
. o e SR .‘? .
Hedeflerimiz T e et .
o i b ¢ . e s
A Enerjit ¢ k e tazatmayaiy © n epbliikilaruy gul anmas é . . *é . ‘e
A Hery @nerjit ¢ k eotriamm | az @ h € & U 8wa @ & etasarroftedbirlerie § i t i rddavamledllmeg . *

A Oteldek u | | atnséibresan, plc ve kompaktay d é n| a LEDalyae@&aft a@® mag x & mdeeam ediineesi., ° .




2025 GECELEME BAZLI AYLIK ELEKTRIK TUKETIM TABLOSU

10780 2%t
9426

118m2 123352 10993 113H1 200%2 182 232 2132 18%H®2 13KH1 1 0,00 1 0,00
OCAK ' .1 ¢ MART bT{! bMAYIS | ! BTWITEMMUZ ! F! { ¢h9, [ «[ 9YTa KASIM ARALIK

*D9/ 9[9a9 {! ~Of 19 Y&EWT YT¥d YK D9/ 9[ 9a9k¢«Y9¢Ta 6Y2KKYT TO

2024 GECELEME BAZLI AYLIK ELEKTRIK TUKETIM TABLOSU

11841 11128 11159 11100 11109

9717 9935

12256 109462 112,082 12248® 136002 21588 246583 236,8%» 200882 144844 140,638  148pi61

OCAK ! 1 ¢ MART bT{!bMAYIS | ! %TWTEMMUZ ! F! {¢hg, [ «[ 9YTa KASIM ARALIK

*D9/9[ 9a9 {! ~Of19 YEWT YT¥d YK D9/ 9[9a9k¢«Y9¢Ta O6Y2KKYT TO




HAHPp D9/ 9[9a9 . ! %L ! [LY 5hF![D!

18464 19118
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12063
9426 9370w 98533

10780 9763 10098 11208564
w8242 /958 7801 ¥ w

1 1

.1 ¢ MART DbT{!bMAYIS | ! %TWTEMMUZ ! F! { ¢hd, [ «[ 9YTa KASIM ARALIK TOPLAM
*D9/ 9[9a9 {! ~BHIF!§DPROBEHYoOLY D9/ 9[9a9k¢«Y9¢Ta OYokYT T

HAHN D9/ 9[9a9 N[ L Lt [LY 5hF![D!

29033

11837 899 11841 11128 11156843 111 111
g129w 7P g0igrz1 99305 T ggi0 G710 o §%79 8860

- - p— —— —

-w

.1 ¢ MART bT{!b MAYIS | ! %Tw!ITEMMUZ ! F! {¢h{9 [ «[ 9YTa KASIM  ARALIK
2024

*D9/ 9[ 9a9 {! ~BHIE!GDT %THYoULY D9/ 9[9a9ke¢t«Y9¢Ta 6YokYT TO




EnerjiY © n e tva Tahlolar
B.SuT¢ ket i mi

Otelimizde su tasarrufuilei | gi | i -aakl a&jk&ndag lailr resskgtrae k1 i | i ] i
sajl anmaktadeéer :

A T ¢ mdalarda ve genel alanlarda lavabolara ve odalardakid ulka k | e k1 ar én
par lteakel Migfirtvé 6 | efotosellidveya zaman a y amuklgk kullanarak
gereksizsuk ul | an°ermg@gmenmekt eyi z.

A Odalde bulunant ¢ mzervuarlara r a c & kifer séyy tekdb a s & hiteeden 4 o
Litreyed ¢ K ¢ r ¢ | K Ikt gsuenl & b asifoh baur téo n | ¢azreér ni énne
yapéktéreéel mékt ér . . o4

A Odatuvaletlerindeng e r - e ksue & 2 @n t farkegliimesnve h n | eq) |me isn-
personelimizie ] i tk yrou k | arbéseé z d ineblldanmelerini bekllyoruz'

A Odalardahaviuve- ar d af i k missfiréateplerid o] r ul t u S.U nda-*
ger - e k| e kvé bukdnldaraisatiriere bilgi verimektedir.Misafirin® talebic . <
ol ma nhalimde herikig ¢ nHied e ] iwkapre |l makt adér . .

A Odal ar @& rgemsafiderimize d 0] &orunaa d éqi@aak @ & a ma Eee. @
yapt el em&mg rmlakrk an &k lkkamavlaade& r .

A Personele] i t i méukrmaiymad& P arcéniié gul persoméla| anl ar en a
bilgilendiriciy a z € | a rve pess@nklimigzexke | i Y @ mi | mi Kt i r .

Hedeflerimiz

A Sut ¢ k eotrianm & k&, rimei&rsonelimizinb i | i n- | eanddéerjaii It mdmeik ma |
s¢rder ¢l mesi,

A K ht iduywan noktalardaa | t yesizagyonuilesuk a - a k | °arr|léennénme s i .



2025 GECELEME BAZLI AYLIK SU TUKETIM TABLOSU

11208

780
9426 9370 9805 o763 10098

4303

1754 1664 1201 1803 1814 1938 2235 2394 2256 1882

0,225 0,220 0,279 0,191 0,194 0,198 0,207 0,245 0,223 0,168 1 0,000 1 0,000

OCAK i . ! ¢ MART bT{! bMAYIS | ! %TwTBMMUZ ! F| { ¢h9q, [ «[ 9YTa KASIM ARALIK

D9/ 9[9a9 {! *BYMIO¥T,  FhLY D9/ 9[9a9Kk¢t«Y9¢Ta 6YoKkYT TO

2024 GECELEME BAZLI AYLIK SU TUKETIM TABLOSU

11841

11128 11159 11100 11109

1700 1445 1748 1859 2179 2038 2267 2369 2029 2019 2.059  2.080
0285 10,265 0249 0229 0224 0226 0228 0200 0182 0181 0185 0,187

OCAK i . I ¢ MART bT{! bMAYIS | ! %TwTBMMUZ ! F| { ¢hg, [ «[ 9 YTa KASIM ARALIK

*D9/9[9a9 {! *BYMmM3)o*T, K TLbY D9/ 9[ 9a9k¢t«Y9¢Ta O6YokYT TO




C. At ¥R net i mi

GeriKazaneéelAalkl ar

¢ evdostubirs ataBnapol i ti kasé
izleyerek i s rea dza&indirmek ve tek

kull apémphhlinbiahajl aréndan
k a - & nammaakc analtemle

al é ml adkkatrefrelieyiz.

A- eB¢ f ¥emek hizmetlerimizde, tek k ul | a nplastik éykya
karton kul | an &meéaz& indirmek amacéyil-aecekl eri mi z
musluklu i - edée bk per s erulnanra&kn chey € z



e .
PointHotelanamu t f aj é mé k d & & kbbulanare d e Tezgah Al 'tY'E;iTutucusunda * vajlvefritoe?z
66 TeAbWM@®T ut uc usdydsimdeza t @ & | ar & méirkémenvanterlerde biriken yemek gibi bidonlarda
kanalizasyon sistemine e r i kK mengellemekteyiz. anl akomad @] bewid £ n ¢ K § m maeslmrbie'\lg[irilip
etmekteyiz.
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T ¢ mdave genel alanlarda bulunan- °lpov al at @ik a T ¢ mda ve genel alanlarda ki®zet ¢, z e rtivalez k a ] ét | ar é
kodlyap@&kt ér él mékt eéer . ilgili at étkal i map @ Kkt éet @hnm@a tveée misafir

odal ar and&k | aaryérnéék t er maalj.draénhé(i n
misafirlerimize ay r € kK WBtr uslagjrléamakt ay e z
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A BEYOGLU BELEDIYE BASKANLIGI | Slf! i
g TEMIZUKISLERi MODURLOGD =
g

it 4440160 (4107) i 6,10, 21
[ FIR ATIK TAKiP rORMU Ne 013803
KARISIK AMBALAJ - e,

| KAGIT-KARTON -.....[LS. Kp
Taee 77— ———
| PLasTiK N R Ty —

— -
| METAL RS | -/
= R ar S

ELEKTRONIK ATIK :

ORGAI\ IK ATIK

| ATIK CAl
Teslim Eden i h Tesl,m AIan
peint ot Te by [ to

emiSai 3 & et mal a
|l anepdpgr ené &
ik ¢ ; g r ak Genel alanlarda ve misafir o d a ! &« e )
Kazton-z!ﬁsnttcdr' ¢ miverre «Emedybye s aj | ai manksafirlerimizea y r & kk etr uslasjrléa ma kt ay é z
teslim edilmektedir.
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——— TAKSIM -
Always a

Gida israfini 6nlemek adina,
biife kapamsindan 15 dakika 6ncesinde
yiyecek eklemesi yapilmayacaktir.
Anlayisiniz icin tesekkiir ederiz.

~
=

DON'T WASTE FOOD

_ &N évam itolu koliler
oK ak Geé diasr &fnédneéhe b pfkeapanék én d{l&fm. lrtad§ at aellr(laerﬁlmfkil?ﬁ?jgzz' olilerini
T ¢ rofisve saha - a | oKak n yiyeackle eklemesi tercih ediyor,
il gk 15 dk.¥ nc e s yye L _
alanlarda te_ki;m:ll L‘ ' ;ge:gn' yapéel mamaktadeér . biriktirip  iade ediyoruz
t ¢ k e tazalimak a

sécak/ss@ij‘ma&kullaaara_é
tasarrufs aj | amakt ayéz.



Oda temizliklerinde k ul | a kimyasallarda konsantre ¢ r ¢ n
s e - i ldezpjlanka sistemi k ul | a n é | Buakketka daftreaz

dozda daha etkili sonual &€ n@ipimum at ék-leavr ey i
korumaktayéz



AKoj étt¢ket i mizaltmaki i - i m¢mk ¢ml duj unca
yazékmalvmr éméuzyur ul arn@aimé zoér t aménd a
yapmak.t ayiz -

ADokcmanéhl
yerine * , * -
departnﬁny.o n

epartmany ° net i tel payl ak mak

AAyr:“écc'r;l. s e t kzl-aylré)(aas‘e\lrlta’klarén
y 1 S = = .
arkab o kK ~aneHd maktajder *
- "‘ » . ‘.
A Evraksal - onele y. a p eji @yur mhnauuma
indirmek yemekhanesinde duyyu® ekr ané
kull Fktanday &y r épemmonel d o] ur_ngg,del eri

g¢nlolgrdkk ut l anmaktader
[}



Ser dér eBblgeleridimme t & | & kewna'l ar é

(N 1 coves semacimve SIFIR X
\\.'.;./ IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGH AT”( 4

T.C.ISTANBUL VALILIGI

efAe€krti fi kase

¢evvekk e hi rbaiklainlaéd jad z@mniuautulan, S°é A &£ ke .
Uy g ul a mya®sreenlgistandartlar otelimiz genelinde eksikgiz glarak
uygulanmaktaolupa t @ik k t a r Enegree¢neévrBilgi Si i(E¢BS)

i -eriyeriadland e d E@ kg ul aveneats@Ekn eud y gnu | acnzaesre nden
gi rvéetakibiy ap él makt adéer .

(Temel Seviye)
Beige No: TS/34/B2/9/48 Tarh: 07/11/2021

Adi: POINT HOTEL MANAGEMENT TURIZM A S. - POINT HOTEL TAKSIM
Adresi: ISTANBUL,KOCATEPE Mahallesi, TOPGU CADDE, No: 2 A-, BEYOGLU, Turkiye
Vergl No:7300369645

12/07/2019 tarihii ve 30829 sayili Resmi e rak\yummlga giren Sifir Atik
Ak

A Belge Son Gegerlilik Tarihi:
L 071112026

c1 Mehmet GUNER

vy, cwusenmlkvclklmnag.sug 4
v v
@ IMZALIDIR 4

GUVENLI G¢velulizmSer ti fi kasé
TURIZM

SERTIFIKASI T¢ér ki Be Vv aTutiin Sertifikasyon P r o g r tatilniel,¢, r K iy
ge- i rtescheckiviat andeeryladbraaicyar eul-da d éem

konaklamaya,tesis- al é Kk any af é okdralis @& f dudikuna

uzanan g e nhiryelpazede a | € n fa 8 € birldiz wedbirleri

t anéml anCtelirmizabd kriterlerint a ma neksiksiz bir k e

yerine getirerekbus er t iafmayabakleaz an mékt e

POINT OTEL




S¢rd¢ér &Kmiplsiarmi@obityaYenileme ¢ at\#'-lé‘k-'m.a | ar ér

T . e ® ™ ¥
¢ . el dér ¢ kaps b miehnuzde kullanmaktao | duj eskimop bi |y al £
‘‘at el mauygukk @k iyénitererektekrark u | | aknaézmaan d é r € | ma



S¢rdeér Kaiplsiammiiénekd, ar ¢ n IKaurl il mKa@&zanean d ér é

Yér tlimehamy¢ rklud rl a h @ ménkk &d lileabeliilerek
tozbeziyapél makt adeéer .




KK 1 Engeadli Misafirlerimiz K - I 1 &lalpab




D. KARBON+SUYOJUNL UJ WRAUTMAYAY ¥ NELAKKTKVKTEL ER

A Enerji Takip Sistemi¢, z e r i tn¢dememji, su,d o] a | agtadzki ¢ k everienming i r i K i
y a p € lheraykdntrolus aj | a n vedakig edilmektedir.

A Y é lehegieylemp | anl| a mé@éménk anmaktader .

A Odalarda bir g ¢ n dfazka konaklayan misafirlerimizin- a r wednfa v | g b a k ®@larak
yékanac &ij gagamu y g ul an miigafirlard&anu h. a k k éilgiteradiriimektedir.

A Uygulamaktao | duj smud¢r ¢p @lbii dleiildglidosrak misafirlerimiz
bilgilendiriimekte ve bus ¢ r eba p & r -oal snéa thedefleamektedir.

A T¢ml anl akdlandaktd@l duj @ mé kBDalarakdej i kKt i ri |l mektedir .
A Odalardarezervuarlar6Ltsuk ul | @hé fge ¢r ¢ | mekt ¢r .

A Musluklardatasarruflup e r I kaul°lranél makt adeér .
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SERA GAZI VE KARBON AYAK K ZAKALTMA FAALKYETLER

A Géedd e ml & s é&andl@ ed kyetarikadara | aparakb o z u |l ma ,v-e; r-@&rpsel ma
riskinek a roknd a mér .

A Kaj,Gamveplastkat €& k yeandeanyéé r gericakn ¢ Kk verekrark u | | a n édesteaclué n a

A T ¢ malektronik ¢, r ¢ rbbzeluncayakadark u | | a ndevam adgra

A Gereksizvei ht dga@tad e mlagpre | maz .

A Kul | an éélkneaky aarp &tné |° nzaegfe s tave odalardaki enerji saver sistemiile enerj
y°net dmy alelve anér .

A Seécak/maV atkeé tnu lard & ed@arda black outperdek ul | anér .

A Satalné mltapluallae mlapre | ér .

A | @y brénnl éeojaiakcdi® nleapar deéer .

A ORsistemininar t € r kéd jint& e taraltmarfaaliyetlerimiz

A T¢:men¢ |l QRolarakg®r ¢nt ¢l enmesi

A Tvk anal llistesi@mdgitalolarakg® r ¢ nt ¢ enmesi



O5 Per sonel ve C¢Cal éxk

AKnskamynaRbhr i kal ar é mé z

ADKILCRETLENDKRME
¢ al é kK a ntésaleriminoe iz kKbea Kk | a nfardcaeh a ¢ a¢kclraerd é, ékkamrat | ar
- al ésaatieri,¢ c r e tnezmmanma il a c agkilkanulagda bilgilendirilirler.

" »
- L J
& .

YERELKSTKHDAM Yy -"'.

Kur ul u k ustidankenusunda® n c e dlarak yerel istihdama d a y perfcmmzms
sistemi mevcuttur. K kael € ml° anrcgerel Ik° | lgael k éynadpaénl ma k t a d

¢ ALI KVENM NS AARKLARIPOLKTKKASI

¢ al é k amutlak megnnuniyetinins aj | a n°maesa® eden® n ¢ e birikdaudur. Bu
b ake-kals €al é baxyasnl h a k lolmakg z er | et m@amhalkiar ofarak
saj] | dadgedmlardadahiloimak¢ z e r a | éxrmagskelgjisi,® zmotivasyonu,
per f orkneasnasicégesndekit ¢ konforununs aj | aryfanse& i mi n
sorumlulujundadeéer .




ADKILCRETLENDKRME

¢ al & Kk a ntésasleriniade iz kbea K | a nPardcaeh a ¢ askclraert g,
- al éamrat-| aalré@gatiexi,¢ c r e tnermanail a c aghil ar e
konularda bilgilendirilirler. S

YERELKSTKHDAM
Kur ul u k ustiwankenusunda® n c e dlarak yerel |st|hdama >

d a y pelfogmans sistemi mevcuttur. K kael &€ ml° anrc Mfeﬂ ko I’
hal k éynadpaénl ma kt adeéer . - ;‘-a__ "“ ,'

¢ ALI KVENM NS ARNKLARIPOLKTKKASI

¢ a | e k amutlak megnnuniyetinins aj | a n°maesa& eden

° nc ebirkdoddur.Bub a keé-kéles, €al e bhaxyslha% | ar é
olmak¢ z er | et m@amhakiar otaraks a j | & dchégedalar

da dahilolmak¢ z e ¥ a | éxrntagsik®lgjisi,® zanotivasyonu,

per f orkneasnasicégesndekit ¢ konforununs aj | anmas é
y°netsiomium| ul ujundadér . A

fu‘




EJKTWVEMARKYE®RLKTKKASI

¢al eékanltarngmilz & kmk € e dadairak
yararlanabilmektedir. Otelciiks e k t ° gem gk yasal i ] i 2, o8
meslekie] i tiymvdAm@8grde¢er ¢cpebiti kwkir @meéez N\
y © n edistermmizd o] r ul towantasyoha j i t idahil; e r i '
-al éxanpldgag¢lilglbved alr €alkehnel ialriéknkai n

periyodike J i pf ong r aind beerjkégt iyashl mevzuat ik —
ger a] e ngeackeae | i t vemdhlmenik destek'erl verilir. .9 -

. . " .. .%
K&aj IveG &v e relfiijtii Mutfak/servis/masajvb. * .o_' R . .
personeli - hijyene J i t isoveenerjitasarrufu, klmyas& ’ I

maddek ul | Rn & enly b a g & koduanma, ilky a r dvé-m.’ |
kKonul ayrédaljodap | annulyagruédl amakt ay ez .

Kariyery © n e t i pexrsomed takip sistemiile personelin terfi
y © n e belirlemenkriterlereg®° y@a pél makt adeéer .



TERPOLKTKKASI

Kk | et peesomelinkariyer hedeflerine destek olmakta ve buna b a jolarak kendisinige | i Kt i r me s
olanaks aj | a maRetsaeli@w a s € f hekapasiesimnyapmaktao |l d Ww° w edahap zer i nde
ol dukpriyerp | anl| semd smelkd wjj u t ietkllkeurlil asordndupud a r a f téspitceadn | di J i
veya personelin kendisibir ¢, sg° r gevineg et i r e bbeyar € te § i pniirmad de uygun

bul undudmirinirdde o n aayléé ndurumkPersonelM¢ d ¢ r | ¥ B z eoidirilia

A Personelin® z | d;oks y a s & In dtékjireve cezay a z ékbnéral eadlilir.
A B°l pmd ¢ r performansd e er | eveg.? lr..mwenluky ag'etalepedlllr

A ¢ al é depagthad ve pozisyonag °© rteefi krlterlerldej er I ek'h.dl .r-| I ir
a. Kkl etamhetskg réq ,e T S kel ¢
b.KK | e tolaebyae] | €1 &] &, . g T .o
c.Sorumluluk alma ve yerine getirme becerileri, e ® ", ’ o
d.KIl O ¢ | yermpozisyoni - bilg, becerive insani | i Kbkawkl eemeynect aerr I i | j I, .

Kk | e ttahep ddiden pozisyon a - égjbiékriterlerd e J e r | e nKIh tr iduyyazdar ekl ¢ mterfii k| e mi
ger - ekl Terdt kK I e Kkserumlusut ar a fGénmnM¢ad gn a gtdmary a z @/Ienaaorandum) ile
personele duyurulur. Ve bordrobilgik ay éd d ma el | enir



ACIlI KAPIPOLKTKKASI
¢tal éxamémegsEE € nyt°énsedatémr t Eévenagleak mas é
doj r ul tduesvuarotdrakt e k etmekteyiz.

¢ al e kK anikad @mraksorununu- ° z mie sd enf leer i

pay!| ayelunagitmekteler. k e fsiunmnac &jz& ml ékaném- -~
tatmin etmediyse veya Kk e fsérismuo | maaireleb ° | @ d ¢I|B ¢
g°r ¢é¢kmektedirl er.

Bl pomd ¢ r snugnnrac &jzégan al € Katatmmmcﬁys,e,
Knskany na bk} dgileg®r ¢ Kk wmekdleé Kmraagelleyene ’

sorunupayl akmaktadér | ar . L g

¢al ekandyarrééentgemp § g u | arriaamaﬂgltarradenfe a P
daKnskany nak ? kb adpanreé K@ eymisdrununuzud o j*r udan < .
vesadeceKnskaanynak? heildgay | akaBri | 1 rl er . '
organizasyonund ¢, z @ rkll ie meea 94 m @ mtkeniyibiri | et i Ki mdi r .

¢ al & k andyarr@ome(s tke kk akptasuar acéeldaéj éyl a
taleplerini dile getirebilmektedirler.



B. Point Hotel TaksmK st I Ndaameé z

T[49 5! FL]J

«{ Y«5

TUZLA

{1 [¢!Db

SANCAKTEP

Y«4«Y49

Y!' FL¢I 23 |
D« b Dmw :

A

A

Tesisimizde 149 Kadrolu Personel ve 26 stajyer istihdam ederek
faliyetlerine devam etmektedir.

115k i atkek 34k i ka dieenk | persaheld aj € | evnaé ndéezr .
Stajyerlerimizde ise 18 k i stajyerimizv ar kadeéal ekanl ar
ve k a dstajyerimizino r a%R2&6 d i r .

35 emekli personelimiz- a | éhlkkamaa devamaetmektir.Emekli
-al exanloara®aadeinr .

5 personelimizengellist at ¢ s ghéemakt adeér .

Personel semtlerimizden Me t r o, F iQt ¢okb¢el se, rvibinaplo ¢ s
t ak@ama-viasréét as é klod ayslagikéaan a bi | me k 1

BeyoB?luge Xkmad e 0
Eden¢ a | é@raann é 16%

Yakiéln- e Kk adet
Eden¢ a | eé@raann é

43%



‘e o

. t‘.' ..’_. .

yal

--S.Oi_‘UmIU, kProjelerine Kat




A. Sosyal Sorumluluk Projeleri

BENI HER KOSULDA SEVEN, SELDA GURBUZ BENI HER KOSULDA SEVEN,

KORUYAN KOLLAYAN BABACIC ANNELER GUNUNUZU KUTLAMAK ICIN KORUYAN KOLLAYAN BABACIGIM:

POINT HOTFL TAKSTM MUSTAFA INAN

BABALAR GUNUN KUTLU OLSUN.

FMRALL BULDUM
BABALAR GUNUN KUTLU OLSUN. SIZIN ADINIZA

SEVGIMIZ, KILIS GOLIUZO-2 SEVGIMIZ.

TTATIRA ORMANI'NA

KILIS HASANCEL]
TIATIRA ORMANINA BAGISIADIGIM

KILIS HASANCLLL
HATIRA ORMANINA BAGISIADIGIM

1
ADET FIDAN BAGISLAMISTIR. 1

ADET FIDANDA YESERSIN,

1
ADET FIDANDA YESERSIN,

ORMAN OLSUN. Gl-l FCFK KUSAKIARA ORMAN OLSUN.

[Yl Ki VARSIN. UZERE YAPILAN BU KATKIYA [‘{( KI VARSIN.

VESILL OLDUGUNUZ ICIN

POINT HOTEL TAKSIM LEEKKOR-EDERLA POINT HOTEL TAKSIM

Deniz Atag

Véinetim Kurulse Haskan

TEMA ¢

temaorgtr | W F M £ temavakii
bagis@toma orgtr | 02122919090
19283309_14

TEMA ¢

temaorgtr W £ m temavakii
bagis@temaorg v | 0212291 9090
19509906_56

TEMA ¢

temaorgtr | W f B B temavakii
bagis@tema.orgr | 02122919090
19509906_19

Annel er ve Babalar g¢n¢gnde ekip arkadakl aréméz a



Sosyal Sorumluluk Projeleri

Point Hotel Taksim

Barmagimiza yapmug oldugunuz

desteklerden dolayr

ok tesekkiir ederiz.




Sosyal Sorumluluk Projeleri

Hasan & Kezban ¥ z b #Méslek LisesiKnk aat é




Sosyal Sorumluluk Projeleri

50 . &1 ddsleki ve Teknik Anadolu Lisesi



B. PointiHotel Taksim ¥ z eGlg n 1&ektiviteler

PersonelDoj u@¢y, n@r gani zasyonl ar éméz
Personellerimizind o] wm n | ay lokarkkk ut | a malka jaugng molan personellerimiz
| -9.KatAnaRest aur aenélMgdda ¢ ndgkghnéel €Eamely hig® | e mej i
verilmektedir. Akabinde pasta kesimi ile devam edilmekteve d o ] wgm nkéa r tkéndilerige
slim edilmektedir. D o J ugng nolan personelimiz bu kartlarla kendilerine otelimizden hediye
‘wpastaa | makt adéer | ar .



" Point Hatel Taksim ¥ z 6Gl¢ n 1&&ktiviteler

\ Personel Balomuz

PersonelBalomuzdamut f aj émézén °zenl i vyeomlekgkektil-ngdke n |1 k
oy unldag em- e k (kamekeyiajrié kargarszasyona personelimizy oj idgng® st er mi K



Point Hotel Taksim ¥ z &l¢, n Witeler

Kadeée Gl ar,
9.KatView PointRet or a ngene z a ki seckée@} agt ki nl |pqrsonellmzzelke|tlama
ol duiji u ehlediyee d i | nYiyeceékii - . seevisini erkek departman amirlerimizg e r - e

X“<
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Ay r éY%me t iveStayyerlere Veda Organlzasyonu
ki r k e emekiererey ° n evie stajyerlerimize de veda etmeka ma c @iyef ekinlik
d ¢ z e n lYazdl i° In .estajyerlerimizeveay r l°aret ilta v et | Vveihédydlea r €
veril mi ktir.
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PSint Hotel Taksim ¥ z €Gl¢ n I&ektiviteler

Kkr ameé
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.-
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. Dis KiRASI

DepartmanlarAr a s &€ LYam g&rnta s é Kf Oaanizasyonu Hediyemiz
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@.-,. . PSintHotel Taksim ¥ z Gl¢ n I&&ktiviteler
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rrleadnt—b—+—K 8

Acil Durumlar E] i tvie ¥ha /\ K&ajlveGgvenkEfiitii mi
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AraG¢ |l er

AraG| L E%ZSdeKs‘j,_aunBa Voifll uesdsliimdg @ ¢ & owlupkl961l'deB i r | Kerkai'tkly a g € n IPlzofog
deny enig védrf o.t 0] r afbiiélwaknh dnéml ABEde tAllhanya'da, Paris'te - e Kk sergileria - m§ fﬂ” Bertrand
Russell, WinstoR ¢ CHurchlll Arnqgld Toynbee, Picasso, Salvador Daligibib i r z ok c.fngtho ] -real i 6INpeo r \t g



https://tr.wikipedia.org/wiki/%C4%B0stanbul
https://tr.wikipedia.org/wiki/Beyo%C4%9Flu
https://tr.wikipedia.org/wiki/Birle%C5%9Fik_Krall%C4%B1k
https://tr.wikipedia.org/w/index.php?title=Photography_Annual&action=edit&redlink=1
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bertrand_Russell
https://tr.wikipedia.org/wiki/Winston_Churchill
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bertrand_Russell
https://tr.wikipedia.org/wiki/Arnold_Toynbee
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bertrand_Russell
https://tr.wikipedia.org/wiki/Picasso
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bertrand_Russell
https://tr.wikipedia.org/wiki/Salvador_Dali
https://tr.wikipedia.org/wiki/Bertrand_Russell
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Geleneksel T ¢ r k Kuzu BalKa b akel & K e -Peynir ve
Kahvesi Tandér Cibez Ot Past éeKeamaheée
Peynirli Muska Kabak ¢ i - e i
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